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1^ FASE 
DOCUMENTAÇÃO DAS COMPETENCIAS E HABILIDADES DO PROFESSOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

DO 

 
   

           ESQUEMA DOS PROCESSOS DE CERTIFICAÇÃO 

TCS – TRAINING COMPETENCIES AND SKILLS -  

TEACHING ACTIONS 
 

Melhoria projetada pela certificação da qualidade dos processos de ensino/aprendizagem dos resultados educacionais do 

Educador na prática pedagógica, competências da formação e função educativa das suas atividades educacionais.. 
 

 

Descrever as atividades de trabalho do Professor: 

- O plano de gestão - organização; 

- A proposta formativa e educativa; 

- As atividades de operação, dos conteúdos, 

metodologias e avaliações de ensino. 
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Identificação e análise da 

relação das categorias 

pedagógicas e dos estilos 

de ensino do professor com 

o método da 

PESQUISA-AÇÃO 

CURRICULUM 

PROFESSIONAL 
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PLANO DE TRABALHO 

PROJETO DE EDUCAÇÃO 

PROGRAM. DE ENSINO 

 

 Descreve os certificados obtidos, as 

atividades de trabalho, experiência 

profissional, os resultados alcançados 

pelo professor no exercício da sua 

profissão e durante a sua vida. 
 

DOCUMENTOS BASICOS  

 

 

DOCUMENTOS ESPECIFICOS 

 

ENSINO 

 

          AÇÃO  

     DE ENSINO  
 

RELAÇÃO 

EDUCAÇÃO / 

APRENDIZAGEM 

Estruturação do percurso de 

formação de estratégias do 

ensino e técnicas de ensino 

por: 

- Projeto escrito 

- Gravações de vídeo das 

aulas, 

- Avaliação dos alunos e do 

auto-avaliação do professor  
 

Identificação e análise das 

dinâmicas psico- social e 

comunicativas entre o 

professor e os alunos com a 

metodologia de 

OBSERVAÇÃO- ESCUTE 

 

 

 

 

Estes documentos especificam os objetivos, processos, resultados e testes das atividades do Mestre 

com 3 tipos de classes determinadas pelas particularidades seguintes: 

 

1) CENTRADO NO PROFESSOR: aquisição de conhecimentos através explicações dadas pelo 

professor e da leitura de textos e /ou vídeo. 

2) CENTRADO NO RELATÓRIO PROFESSOR / ALUNO: metodologias na aquisição de 

conhecimentos através discussões sobre os conteúdos e as características das questões abordadas. 

3) CENTRADO EM ALUNOS: aquisição na gestão do conhecimento através um trabalho de grupo ou 

atividades individuais de pesquisa de estudantes querem ser vão estímulos e sugestões do professor. 

de acordo com as seguintes variáveis: 
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2^ FASE 
ITINERARIO ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO  

E DAS RELAÇÕES PRODUZIDAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

                

    

               

 

 

            

           

                         

                                                         

 

             

 

    

           NÃO 

   

 

  

                              SIM 
 
 

  

O Organismo de Certificação nomea um Chefe de 

Caminho de Avaliação, que faz  uma análise dos 

documentos e das 3 Relações que provinham dos 

Documentos Específicos, fornecido pela 

Certificação TCS - PSYCHO-PEDAGOGICAL  

METHODOLOGIES. 
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LEITURA DOS DOCUMENTOS 

 

AUDITOR 

Na comunicação Internet 

 

Análise dos DOCUMENTOS e das 

RELAÇÕES sobre as Variáveis: 

- ENSINO, 

             - AÇÃO DE ENSINO  

- RELAÇÃO 

EDUCAÇÃO/APRENDIZAGEM 

 

Auto-Avaliação e Reflexão das 
competências / habilidades 

necessárias 

em governar e desenvolver os 

processos dinâmicos da formação 

do educador 

 

A fase 2 envolve a análise dos documentos 

produzidos e um reflexo significativa sobre o 

relacionamento do Educador. Eventuais lacunas ou 

deficiências de documentos e /ou relatórios devem 

ser corrigidas antes de passar na fase 3. 
 

Realização dos Documentos e  

das 3 Relações sobre: 

- ENSINO, 

- AÇÃO DE EDUCAÇÃO 

- RELATÓRIO DE 

ENSINO/APRENDIZAGEM 

desenvolvido pelo educador 
 

PEDIDA DE 

DOCUMENTOS E DE 

RELATORIOS 
del Docente 
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ADEQUADO E  

SATISFAZAM 

CERTIFIC.. 

TCS ? 

 

 

 

EXAME 
RELATÓRIO FINAL (escrito ou oral) sobre:  

- COMPETÊNCIAS e HABILIDADES do educador, 

-  CRITICAS  e SUGESTÕES DE MELHORIA 

    da FORMAÇÃO E da PROFISSIONALIDADE 
   desenvolvido pelo educador e aprovado pelo Responsável 

do Percurso de Avaliação da  

Certificação TCS – PSYCHO-PEDAGOGICAL 

METHODOLOGIES 

(designado pelo organismo da certificação acreditada) 

 

 

 

 Envio de Documentos + 3 Relações 
num Organismo de Certificação 
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3^ FASE 
              VERIFICAÇÃO DAS COMPETÊNCIAS E HABILIDADES DO EDUCADOR  

 

 

 

                   

 

 

 

 

         

 

 

 

 

     4^ FASE 
CERTIFICADO DE COMPETÊNCIAS E HABILIDADES DO EDUCADOR 

 

       

 

     

      NÃO 

                     

                   

 

 

                       SIM 

 

               

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

Análise, comparação e verificação de: 

- Documentos (básicos e específicos) 

      - 3 Relatórios do Educador; 

      - Relatório Final, elaborado pelo 

        Educador e aprovada pelo    

        Responsável do Percurso de 

        Avaliação da Certificação   TCS – 

PSYCHO-PEDAGOGICAL 

A Comissão Técnico-Científico: 

- Analisa o Percurso de Avaliação do Educador,   

- Propõe aspectos concordantes e discordantes  

   expostos nos documentos e relatórios  

   produzidos pela Certificação TCS - PSYCHO- 

   PEDAGOGICAL METHODOLOGIES, 

 - envia análise ao Organismo de Certificação. 

 

 

Organismo de Certificação vai analisar os 

documentos e as relações produzidas e 

realiza inspeções e aprovações exigidas 

pela TCS Certificação - Psico- Pedagógica  
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 COMISSÃO TÉCNICA-CIENTÍFICA 
CERTIFICATION TCS - PSYCHO-PEDAGOGICAL METHODOLOGIES  

 

  

POSITIVA 

NÃO POSITIVO 
Motivações e propostas 

de mudanças 

 

Envio Atestado de 

CERTIFICAÇÃO TCS – 

PSYCHO-PEDAGOGICAL 

METHODOLOGIES 

ao Educador 

 

ACÇÕES DE 

MELHORIA 

pelo Professor 
 

NOVA INSPEÇÃO E 

NOVA AVALIAÇÃO  

 

autoridade de certificação 
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AVALIA- 

     ÇÃO 

DIRETOR 

Organismo de Certificação 

 


